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Region HANA

VYZVA C. 14 INFRASTRUKTURA PRO PREDSKOLNI
VZDELAVANI
e (QOP:06IROP

* PO:06.2 Zkvalitnéni verejnych sluzeb a podminek zivota pro obyvatele
regionU

 |P:06.2.67 Investice do vzdélavani, odborného vzdélavani a odborné
pripravy pro ziskani dovednosti a do celozivotniho uceni rozvijenim
infrastruktury pro vzdélavani a odbornou pfipravu

 Datum zpfistupnéni zadosti: 4. 12. 2015
e Zahajeni prijmu zadosti: 14. 12. 2015
 Ukonceni pfijmu Zadosti: 22. 4. 2016
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VYZVA C. 15 INFRASTRUKTURA PRO PREDSKOLNI

VZDELAVANI PRO SOCIALNE VYLOUCENE LOKALITY

* OP: 06 IROP

* PO:06.2 Zkvalitnéni verejnych sluzeb a podminek zivota pro obyvatele
regionU

 |P:06.2.67 Investice do vzdélavani, odborného vzdélavani a odborné
pripravy pro ziskani dovednosti a do celozivotniho uceni rozvijenim
infrastruktury pro vzdélavani a odbornou pripravu

 Datum zpfistupnéni zadosti: 4. 12. 2015
e Zahajeni prijmu zadosti: 14. 12. 2015
 Ukonceni pfijmu Zadosti: 22. 4. 2016
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VYZVA PODPORA SKOL FORMOU PROJEKTU
ZJEDNODUSENEHO VYKAZOVANI

 OP: Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

* PO: 3 -Rovny pristup ke kvalitnimu predskolnimu, primarnimu a
sekundarnimu vzdélani

e Zverejnéni vyzvy na web. strankach: duben 2016

e Zahadjeni prijmu zadosti: 30. 4. 2016

* Ukonceni pfijmu Zadosti: do vyCerpani alokace, nejpozdéji do xxx

* Minimalni délka trvani projektu: 12 mésicl

* Alokace na vyzvu: 4,5 mid. K¢

e ZpuUsob financovani: ex-ante
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Region HANA

Sablony pro MS a ZS (bez ZS specialnich):

1.Personalni podpora

1.1. C
1.2. S
1.3. S
a ZS

h(iva — personalni podpora MS
colni asistent — personalni podpora MS a ZS

colni specidlni pedagog — persondlni podpora MS

1.4. Skolni psycholog — personalni podpora MS a ZS
1.5. Socialni pedagog — personalni podpora MS a ZS

16. 2. 2016
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Reglon HANA
Sablony vyhradné pro MS:

2. Osobnostné socidlni a profesni rozvoj pedagogti MS
2.1. Podpora kvality prace feditele MS — koucovani

2.2. Osobnostné socialni rozvoj predgkolnich pedagogt MS —
individualni

2.3. Osobnostné socialni rozvoj pfedgkolnich pedagogt MS —
tymovy

2.4. Profesni rozvoj predskolnich pedagogu prostrednictvim
supervize

2.5. Sdileni zkuenosti pfedskolnich pedagogtl z rdiznych MS
prostrednictvim vzajemnych navstév

2.6. Specifika prace pedagoga s dvouletymi détmi v MS

16. 2. 2016



- )
Reglon HANA
Sablony vyhradné pro MS:

2. Osobnostné socidlni a profesni rozvoj pedagogti MS
2.1. Podpora kvality prace feditele MS — koucovani

2.2. Osobnostné socialni rozvoj predgkolnich pedagogt MS —
individualni

2.3. Osobnostné socialni rozvoj pfedgkolnich pedagogt MS —
tymovy

2.4. Profesni rozvoj predskolnich pedagogu prostrednictvim
supervize

2.5. Sdileni zkuenosti pfedskolnich pedagogtl z rdiznych MS
prostrednictvim vzajemnych navstév

2.6. Specifika prace pedagoga s dvouletymi détmi v MS

16. 2. 2016
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Sablony vyhradné pro MS:

3. Usnadiiovani prechodu déti z MS do ZS

3.1. Prevence logopedickych vad a problému
komunikaénich schopnosti u déti v MS

3.2. Individualizace vzdélavani v MS

3.3. Odborné zameérena tematicka setkavani a spoluprace s

rodici déti v MS

16. 2. 2016
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Sablony vyhradné pro ZS (bez ZS specialnich):

4. Osobnostné socialni a profesni rozvoj pedagogti ZS
4.1. CLIL ve vyuce na ZS

4.2.Vzdélavani pedagogickych pracovnikd ZS (i zaméfené na
inkluzi) — DVPP v rozsahu 20 hodin

4.3. Vzdélavani pedagogickych pracovnikl ZS — DVPP v rozsahu
40 hodin

4.4.\Vzdélavani pedagogickych pracovnik( ZS zaméfené na
inkluzi — DVPP v rozsahu 40 hodin

4.5. Vzdélavani pedagogickych pracovnikd ZS — DVPP v rozsahu
60 hodin

16. 2. 2016
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Sablony vyhradné pro ZS (bez ZS specialnich):

4.6. Vzdélavani pedagogickych pracovnikd ZS zaméfené na
inkluzi — DVPP v rozsahu 60 hodin

4.7.Vzdélavani pedagogickych pracovnikd ZS — DVPP v rozsahu
80 hodin

4.8. Vzdélavani pedagogickych pracovnik( ZS zaméfené na
inkluzi — DVPP v rozsahu 80 hodin

4.9. Podpora kvality vyuky ve tridé prostrednictvim vzajemné
spoluprace pedagogll ZS — interni mentoring

4.10. Podpora kvality vyuky ve tfidé u pedagogti ZS — externi
mentoring

16. 2. 2016
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Sablony vyhradné pro ZS (bez ZS specialnich):

4.11. Podpora kvality prace feditele ZS — kou€ovani

4.12. Vzajemna spoluprace pedagogi ZS

4.13. Tandemova vyuka na ZS

4.14. Sdileni zkudenosti pedagogt z raznych ZS
prostrednictvim vzajemnych navstev

4.15. Vzdélavani pedagogického sboru ZS zaméfené na
inkluzi — vzdélavaci akce v rozsahu 8 hodin

4.16. Vzajemna spoluprace pedagogl ZS v oblasti inkluze

16. 2. 2016
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Sablony vyhradné pro ZS (bez ZS specialnich):

5. Extrakurikuldrni rozvojové aktivity ZS

5.1. Ctenafsky klub pro 7aky ZS ohroZené $kolnim
neuspéchem

5.2. Ctenafsky klub pro zaky zS

5.3. Klub zabavné logiky a rozvoje matematicke
gramotnosti pro zaky ZS ohrozené $kolnim neudspéchem
5.4. Klub zabavné logiky a rozvoje matematickée
gramotnosti pro zaky ZS

5.5. Doucovani 2akd ZS ohrozenych gkolnim nedspéchem

16. 2. 2016
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Sablony vyhradné pro ZS (bez ZS specialnich):
6. Spoluprace s rodi¢i zaka ZS

6.1. Odborné zameérena tematicka setkavani a spoluprace s
rodici zaka ZS

16. 2. 2016
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19.8.2015

Kontakty:

Region HANA, z. s.

Namesti T. G. Masaryka 99
Namést na Hané 783 44
region.hana@seznam.cz

Tel.: 585 754 622
Ing. Ludmila Solovska —tel.: 731 621 210
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